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Data zamieszczenia sprawozdania       

I. Dane organizacji pożytku publicznego 

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE UNICORN 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe 

Kraj POLSKA Województwo MAŁOPOLSKIE Powiat KRAKÓW 

Gmina KRAKÓW Ulica KOPERNIKA Nr domu 19 E Nr lokalu (-) 

Miejscowość  KRAKÓW Kod pocztowy 31-501 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 12 425 11 02  

Nr faksu --- E-mail unicorn@unicorn.org.pl Strona www unicorn.org.pl 

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym 08.07.2002 

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 29.07.2004 

5. Numer REGON 357025740 6. Numer KRS 0000118043 

 



 

7. Skład organu zarządzającego organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego) 

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS 

DANUTA OCHAŁ PREZES ZARZĄDU  tak    nie 

BARBARA STUHR WICEPREZES ZARZĄDU  tak    nie 

TOMASZ FILARSKI SKARBNIK  tak    nie 

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru) 

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS 

HALINA GĄTARSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ  tak    nie 

JADWIGA KOZAK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ  tak    nie 

LEOKADIA MAJEWSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ  tak    nie 

9. Cele statutowe organizacji 
(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji) 

ZGODNIE Z § 5 UST. 1 STATUTU, STOWARZYSZENIE PROWADZI DZIAŁALNOŚĆ  
W CELU: 

1) OCHRONY I PROMOCJI ZDROWIA, W SZCZEGÓLNOŚCI W ZAKRESIE 
ONKOLOGII ORAZ WSPOMAGANIA DZIAŁALNOŚCI LECZNICZEJ  
I DIAGNOSTYCZNEJ, 

2) POMOCY OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM, ZE SZCZEGÓLNYM 
UWZGLĘDNIENIEM OSÓB, KTÓRYCH NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ WYNIKA 
Z CHORÓB ONKOLOGICZNYCH, 

3) NAUKI I EDUKACJI, W SZCZEGÓLNOŚCI W ZAKRESIE ONKOLOGII 
ORAZ SAMOKSZTAŁCENIA CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA, 

4) DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNEJ, W SZCZEGÓLNOŚCI W ZAKRESIE 
UDZIELANIA WSPARCIA CHORYM ONKOLOGICZNIE I ICH RODZINOM, 

5) PROMOCJI I ORGANIZACJI WOLONTARIATU W ZAKRESIE SZKOLENIA 
WOLONTARIUSZY I KOORDYNACJI ICH PRAC, 

6) AKTYWIZACJI SPOŁECZNEJ ORAZ UDZIELANIA WSPARCIA I POMOCY 
NA RZECZ OSÓB STARSZYCH, 

7) POPULARYZOWANIA, PROMOWANIA I ROZWOJU KULTURY I SZTUKI, 
8) PROMOWANIA AKTYWNOŚCI RUCHOWEJ, MUZYCZNEJ  

I ARTYSTYCZNEJ, 
9) PROMOWANIA KULTURY FIZYCZNEJ, SPORTU I TURYSTYKI,  
10) PODTRZYMYWANIA TRADYCJI NARODOWEJ, PIELĘGNOWANIA 

POLSKOŚCI ORAZ ROZWOJU ŚWIADOMOŚCI NARODOWEJ  
I KULTUROWEJ, 

11) PROFILAKTYKI I TERAPII UZALEŻNIEŃ. 

10. Sposób realizacji celów statutowych 

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 

podstawie statutu organizacji) 

ZGODNIE Z § 5 UST. 2 STATUTU REALIZACJA CELÓW WSKAZANYCH W  
 § 5 UST. 1 STATUTU ODBYWA SIĘ STOSOWNIE DO BIEŻĄCYCH MOŻLIWOŚCI 
STOWARZYSZENIA. NATOMIAST ZGODNIE Z § 6.1. STATUTU CELE OKREŚLONE  
W  § 5 UST. 1 STATUTU STOWARZYSZENIE OSIĄGA POPRZEZ NASTĘPUJĄCE 
FORMY DZIAŁALNOŚCI: 

1) WSPOMAGANIE ROZWOJU NAUKOWEGO OSÓB LECZĄCYCH  
I WSPOMAGAJĄCYCH CHORYCH ONKOLOGICZNIE; 

2) WSPIERANIE INICJATYW MAJĄCYCH NA CELU PODNOSZENIE 
POZIOMU WIEDZY MEDYCZNEJ ORAZ SPOSOBÓW LECZENIA  
W ZAKRESIE ONKOLOGII; 

3) FINANSOWE WSPIERANIE WYDATKÓW NA ZAKUP SPRZĘTU 
MEDYCZNEGO, LEKÓW ORAZ NA UTRZYMANIE APARATURY  
I SPRZĘTU MEDYCZNEGO, MAJĄCYCH ZASTOSOWANIE W PRACY 
SZPITALI, SZKOLENIU I PRACY NAUKOWEJ KADRY MEDYCZNEJ; 

4) FINANSOWANIE WYDATKÓW NA ZWIĘKSZENIE DOSTĘPNOŚCI 
NAJNOWSZYCH METOD DIAGNOSTYCZNYCH I LECZNICZYCH DLA 
CHORYCH ONKOLOGICZNIE OCZEKUJĄCYCH NA LECZENIE  
W PLACÓWKACH MEDYCZNYCH; 

5) FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ POPRAWY WARUNKÓW 
HOSPITALIZACJI I LECZENIA CHORYCH ONKOLOGICZNIE  
W PLACÓWKACH MEDYCZNYCH; 

6) WSPIERANIE DZIAŁALNOŚCI MAJĄCYCH NA CELU POPRAWĘ 
WARUNKÓW PRACY I WARUNKÓW SOCJALNYCH LECZĄCYCH  
I WSPOMAGAJĄCYCH CHORYCH ONKOLOGICZNIE; 

7) WSPÓŁPRACĘ Z KRAJOWYMI, ZAGRANICZNYMI ORAZ 
MIĘDZYNARODOWYMI STOWARZYSZENIAMI I INSTYTUCJAMI 
PROWADZĄCYMI DZIAŁALNOŚĆ O PROFILU ZBLIŻONYM DO 
DZIAŁALNOŚCI STOWARZYSZENIA; 

8) ROZWIJANIE DZIAŁALNOŚCI NAUKOWEJ I WYDAWNICZEJ ZWIĄZANEJ 
Z REALIZACJĄ CELÓW STATUTOWYCH; 

9) POPULARYZOWANIE WIEDZY Z ZAKRESU PROFILAKTYKI  
I ZWALCZANIA CHORÓB NOWOTWOROWYCH; 

10) PROWADZENIE I ROZWÓJ OŚRODKA WSPIERANIA PACJENTÓW 
ONKOLOGICZNYCH I ICH RODZIN; 

11) INICJOWANIE INNYCH FORM DZIAŁANIA, MAJĄCYCH NA CELU 
REALIZACJĘ ZAŁOŻEŃ STATUTOWYCH. 



12) TWORZENIE ORAZ PROWADZENIE NIEPUBLICZNYCH ZAKŁADÓW 
OPIEKI ZDROWOTNEJ; 

13) ODDAWANIE DO KORZYSTANIA POMIESZCZEŃ STOWARZYSZENIA, 
OSOBOM LUB PODMIOTOM UDZIELAJĄCYM ŚWIADCZEŃ 
ZDROWOTNYCH; 

14) DZIAŁALNOŚĆ W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ NA RZECZ 
CHORYCH ORAZ ICH RODZIN, W SZCZEGÓLNOŚCI CHORYCH NA 
SCHORZENIA ONKOLOGICZNE ORAZ ICH RODZIN, W TYM 
BEZPOŚREDNIE WSPARCIE FINANSOWE I RZECZOWE TYCH OSÓB, 

15) WSPIERANIE REHABILITACJI I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH, W TYM KSZTAŁTOWANIE ŚWIADOMOŚCI 
SPOŁECZNEJ NA TEMAT OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, 

16) PROWADZENIE DZIENNEGO OŚRODKA DLA OSÓB STARSZYCH, 
17) ORGANIZACJĘ KONFERENCJI, SYMPOZJÓW, WYKŁADÓW, STUDIÓW, 

SZKOLEŃ, KURSÓW, WARSZTATÓW, SPOTKAŃ, WYSTAW, 
KONCERTÓW, WERNISAŻY, FESTIWALI, DNI OTWARTYCH, IMPREZ 
SPORTOWYCH, ZAWODÓW I INNYCH PODOBNYCH WYDARZEŃ, 

18) REALIZACJA PROGRAMÓW W RAMACH PREWENCJI RENTOWEJ. 
 

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1.Opis działalności pożytku publicznego 

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację 

REALIZACJA PROJEKTÓW FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW GMINY MIEJSKIEJ KRAKÓW ORAZ BUDŻETU 
PAŃSTWA : 

 
KRAKOWSKIE CENTRUM PSYCHOONKOLOGII 
PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY ZE ŚRODKÓW FINANSOWYCH GMINY MIEJSKIEJ KRAKÓW PO 
POMOC ZGŁOSIŁO SIĘ OKOŁO 500 OSÓB CHORYCH NA NOWOTWORY ORAZ OSÓB 
WSPIERAJĄCYCH. BENEFICJENCI PROJEKTU KORZYSTALI Z INDYWIDUALNYCH KONSULTACJI Z 
PSYCHOLOGIEM ORAZ LEKARZEM ONKOLOGIEM, Z GRUPOWYCH ZAJĘC Z PSYCHOLOGIEM, 
DIETETYKIEM, LEKARZEM A TAKŻE Z ZAJĘĆ MUZYKOTERAPII, CHOREOTERAPII ORAZ Z ZAJĘĆ 
RUCHOWYCH. WIĘKSZOŚĆ Z PACJENTÓW ORAZ CZŁONKÓW ICH RODZIN KORZYSTAŁA Z 
PROPOZYCJI KRAKOWSKIEGO CENTRUM PSYCHOONKOLOGII WIELOKROTNIE. WARSZTATY I 
ZAJĘCIA MIAŁY CHARAKTER CYKLICZNY I ZAPEWNIAŁY POMOC I WSPARCIE DLA OSÓB CHORYCH W 
SPOSÓB CIĄGŁY .  
 
PROJEKT TEN STANOWIŁ NIEODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO PROWADZONĄ  
W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI: 
PKD: 85.51.Z - ORGANIZOWANIE WYJAZDÓW, SZKOLEŃ I WARSZTATÓW REHABILITACYJNO –
TERAPEUTYCZNO - SPORTOWYCH 
PKD: 85.59.B - ORGANIZOWANIE SZKOLEŃ I WARSZTATÓW EDUKACYJNYCH DLA LECZĄCYCH  
I WSPOMAGAJĄCYCH CHORYCH ONKOLOGICZNIE 
PKD: 86.90.E - ORGANIZOWANIE PROJEKTÓW W ZAKRESIE PROMOCJI ZDROWIA, 
PSYCHOONKOLOGII I PROFILAKTYKI ZACHOROWAŃ NA NOWOTWORY 
PKD: 88.10.Z - UDZIELANIE INFORMACJI I WSPARCIA OSOBOM CHORYM I ICH BLISKIM W TYM 
WOLONTARIAT NA RZECZ OSÓB CHORYCH 
PKD: 88.99.Z - PROWADZENIE I ROZWÓJ OŚRODKA WSPIERANIA OSÓB CHORYCH I ICH BLISKICH 
(PUNKTU INTERWENCYJNO POMOCOWEGO) W TYM POMOC PSYCHOLOGICZNA DLA OSÓB 
CHORYCH I ICH BLISKICH) 
PKD: 94.99.Z - POZYSKIWANIE DOTACJI I ORGANIZACJA ZBIÓREK NA RZECZ OSÓB CHORYCH  
I NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
ZASIĘG: MIASTO KRAKÓW 
 
 
SENIOR-WIGOR 

 
PROJEKT ZREALIZOWANO ZE ŚRODKÓW FINANSOWYCH GMINY MIEJSKIEJ KRAKÓW. W RAMACH 
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO ZAORGANIZOWANO RÓŻNORODNE ZAJĘCIA AKTYWIZUJĄCE 
ZGODNIE Z ZAŁOŻENIAMI OKREŚLONYMI W PROGRAMIE SENIOR-WIGOR. Z DZIENNEGO DOMU 
POBYTU DLA OSÓB W WIEKU 60+ SKORZYSTAŁO 29 OSÓB NIEKTYWNYCH ZAWODOWO. 
UCZESTNICY PROGRAMU BRALI UDZIAŁ W GRUPOWYCH ZAJĘCIACH Z PSYCHOLOGIEM, W 
ZAJĘCIACH Z INSTRUKTOREM ŚPIEWU, JĘZYKA ANGIELSKIEGO, W WARSZTATCH 
FOTOGRAFICZNYCH, MUZYKOTERAPII, CHOREOTERAPII. SENIORZY BRALI RÓWNIEŻ UDZIAŁ W 
ZORGANIZOWANYCH WYCIECZKACH KULTURALNO-OŚWIATOWYCH ORAZ ZAJĘCIACH Z 
DIETETYKIEM PODCZAS KTÓRYCH PRZYGOTOWYWALI POSIŁKI I UCZYLI SIĘ ZASAD ZDROWEGO 
ODŻYWIANIA . ORGANIZOWANO DLA SENIORÓW WYJŚCIA DO MUZEÓW, NA OKRESOWE WYSTAWY 
ORAZ DO CIEKAWYCH MIEJSC PODCZAS KTÓRYCH OSOBY OPROWADZAJĄCE WZBOGACAŁY ICH 
WIEDZĘ Z ZAKRESU HISTORII, MALARSTWA, NAUKI ITP. DUŻĄ CZĘŚĆ ZAJĘĆ STANOWIŁY RÓWNIEŻ 
ZAJĘCIA AKTYWIZJUĄCE RUCHOWO. W ZALEŻNOŚCI OD MOŻLIWOŚCI RUCHOWYCH SENIORZY 
BRALI UDZIAŁ W SPACERACH Z INSTRUKTOREM NORDIC WALKING ORAZ W ĆWICZENIACH 
RELAKSACYJNYCH I AKTYWIZUJĄCYCH RUCHOWO NA SALI GIMNASTYCZNEJ. PROWADZONE BYŁY 
RÓWNIEŻ ZAJĘCIA  PLASTYCZNE PODCZAS KTÓRYCH WYKONYWALI WŁASNE RĘKODZIEŁA I 
ĆWICZYLI ZDOLNOŚCI MANUALNE. SENIORÓW ODWIEDZAŁY DZIECI I MŁODZIEŻ Z PRZEDSZKOLI I 
SZKÓŁ . SPOTKANIA TAKIE MIAŁY ASPEKT INTERGRACJI MIĘDZYPOKOLENIOWEJ. 

 
 

PROJEKT TEN STANOWIŁ NIEODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO PROWADZONĄ  
W SZCZEGÓLNOŚĆI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI: 
PKD: 88.10.Z POMOC SPOŁECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA DLA OSÓB W PODESZŁYM WIEKU I OSÓB  



NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
ZASIĘG: GMINA KRAKÓW 

       
 

ORGANIZACJA I PRZEPROWADZENIE INNYCH WYDARZEŃ. 
 

• DZIAŁALNOŚĆ PIERWSZEGO W POLSCE STACJONARNEGO CENTRUM PSYCHOONKOLOGII. 
(DZIAŁALNOŚĆ NIEODPŁATNA I ODPŁATNA). W RAMACH DZIAŁALNOŚCI NIEODPŁATNEJ 
ODBYWAŁY SIĘ ZAJĘCIA RUCHOWE  (PILATES) ORAZ WYKŁADY DOT. ZDROWEGO ODŻYWIANIA 
, PROFILAKTYKI NOWOTWOROWEJ.  
 

• W RAMACH DZIAŁALNOŚCI ODPŁATNEJ  ODBYŁO SIĘ 28 6-DNIOWYCH GRUPOWYCH 
WARSZTATÓW  PSYCHOLOGICZNYCH (W TYM WIELOSPECJALISTYCZNE WARSZTATY 
PSYCHOONKOLOGICZNE ORAZ WARSZTATY TERAPII SIMONTONOWSKIEJ).  Z POMOCY  
PODCZAS WARSZTATÓW SKORZYSTAŁY 663  OSOBY. 
 

• ORGANIZACJA 5 6-DNIOWYCH WARSZTATY DLA DZIECI CHORYCH NA NOWOTWORY I ICH 
RODZICÓW WSPÓLNIE Z FUNDACJĄ URTICA DZIECIOM CAMP (GRUPOWE I INDYWIDUALNE 
ZAJĘCIA Z PSYCHOLOGIEM, ZAJĘCIA I KONSULTACJE ZE SPECJALISTAMI: DIETETYK, 
REHABILITANT, GRUPOWE ZAJĘCIA RUCHOWE I RELAKSACYJNE Z INSTRUKTOREM, ZAJĘCIA 
INTEGRACYJNE, GRY, ZABAWY ORAZ ZWIEDZANIE KRAKOWA I OKOLIC). W SUMIE WZIĘŁO  
W NICH UDZIAŁ OKOŁO 100 OSÓB. 
 

• URUCHOMIENIE WSPÓLNIE Z MEDYCZNYM CENTRUM KSZTAŁCENIA PODYPLOMOWEGO 
UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO IV EDYCJI STUDIÓW PODYPLOMOWYCH 
„PSYCHOONKOLOGIA W PRAKTYCE KLINICZNEJ”. WSZYSTKIE ZAJĘCIA ODBYWAJĄ SIĘ W 
STACJONARNYM CENTRUM PSYCHOONKOLOGII, A WYKŁADOWCY TO W DUŻEJ CZĘŚCI 
SPECJALISĆI OD WIELU LAT ZWIĄZANI ZE STOWARZYSZENIEM UNICORN. 
 

PROJEKT TEN STANOWIŁ ODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO PROWADZONĄ  
W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI     
PKD: 86.90.E - ORGANIZOWANIE PROJEKTÓW W ZAKRESIE PROMOCJI ZDROWIA, 
PSYCHOONKOLOGII I PROFILAKTYKI ZACHOROWAŃ NA NOWOTWORY 
ZASIĘG: CAŁY KRAJ 

 
• REHABILITACJA NIEPEŁNOSPRAWNYCH PACJENTÓW ZE ŚRODKÓW 1% PRZEZNACZONYCH 

DLA KONKRETNYCH BENEFICJENTÓW. 
 
PROJEKT TEN STANOWIŁ NIEODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO 
PROWADZONĄ W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI:  
PKD 88.10.Z - UDZIELANIE INFORMACJI I WSPARCIA OSOBOM CHORYM I ICH BLISKIM, W TYM 
WOLONTARIAT NA RZECZ     
OSÓB CHORYCH 
ZASIĘG: CAŁY KRAJ 

 
• CYKLICZNIE WE WTORKI ODBYWAŁY SIĘ SPOTKANIA KLUBU UNICORNU.  

 
PROJEKT TEN STANOWIŁ NIEODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO 
PROWADZONĄ W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI:  
PKD 88.99.Z - PROWADZENIE I ROZWÓJ OŚRODKA WSPIERANIA OSÓB CHORYCH I ICH 
BLISKICH (PUNKTU INTERWENCYJNO POMOCOWEGO) W TYM POMOC PSYCHOLOGICZNA DLA 
OSÓB CHORYCH I  ICH BLISKICH) 
ZASIĘG: WOJEWÓDZTWO MAŁOPOLSKIE 
 

• ORGANIZACJA DWÓCH SESJI SZKOLENIOWO TERAPEUTYCZNYCH WG PROGRAMU 
SIMONTONA PROWADZONA PRZED DR MARIUSZA WIRGĘ DLA PACJENTÓW, OSÓB 
TOWARZYSZĄCYCH I SZKOLĄCYCH SIĘ TERAPEUTÓW. UDZIAŁ W SESJACH WZIĘŁO 102 
OSOBY. 
PROJEKT TEN STANOWIŁ ODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO PROWADZONĄ  
W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI     
PKD: 85.59.B - ORGANIZOWANIE SZKOLEŃ I WARSZTATÓW EDUKACYJNYCH DLA LECZĄCYCH I 
WSPOMAGAJĄCYCH CHORYCH ONKOLOGICZNIE 
ZASIĘG: CAŁY KRAJ 
 

• ORGANIZACJA DWÓCH WARSZTATÓW PROZDROWOTNYCH Z PRAKTYKĄ ŚMIECHU (MAJÓWKA 
ORAZ WAKACJE ZE ŚMIECHEM)  
PROJEKT TEN STANOWIŁ ODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO PROWADZONĄ  
W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI     
PKD: 85.59.B - ORGANIZOWANIE SZKOLEŃ I WARSZTATÓW EDUKACYJNYCH DLA LECZĄCYCH I 
WSPOMAGAJĄCYCH CHORYCH ONKOLOGICZNIE 
ZASIĘG: CAŁY KRAJ 

 
• LUTY – 2. FORUM NA RZECZ ONKOLOGII WE WSPÓŁPRACY Z PREZYDENTEM MIASTA 

KRAKOWA PN. „JAK POMÓC SOBIE I INNYM” ODBYŁO SIĘ W CENTRUM KONGRESOWYM ICE 
KRAKÓW. UDZIAŁ W FORUM WZIĘŁO 300 OSÓB ORAZ 6 ORGANIZACJI PACJENCKICH A TAKŻE 
PRZEDSTAWICIELE ZAKŁADU UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH, MOPS ORAZ NADRODOWEGO 
FUNDUSZU ZDROWIA W KRAKOWIE. 

 
• KWIECIEŃ – DZIAŁALNOŚĆ PROMOCYJNA I ZBIÓRKA ŚRODKÓW NA DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWĄ 

– UDZIAŁ W ORGANIZOWANEJ PRZEZ ORGANIZACJĘ STUDENCKĄ „ALL IN UJ” BITWIE NA 
PODUSZKI W KRAKOWIE. 



 
• CZERWIEC – DZIAŁALNOŚĆ PROMOCYJNA I ZBIÓRKA ŚRODKÓW NA DZIAŁALNOŚĆ 

STATUTOWĄ – UDZIAŁ W WIANKACH ORGANIZOWNYCH PRZEZ KRAKOWSKIE BIURO 
FESTIWALOWE ORAZ HARD ROCK CAFE KRAKÓW.  

 
• PAŹDZIERNIK - ORGANIZACJA IMPREZY ORAZ DNI OTWARTYCH Z OKAZJI TRZECICH URODZIN 

STACJONARNEGO CENTRUM PSYCHOONKOLOGII. 
 

• WARSZTATY ORGANIZOWANE WSPÓLNIE Z INNYMI ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI: 
POLSKA KOALICJA PACJENTÓW ONKOLOGICZNYCH, FUNDACJA POLAND BUSINESS RUN, 
FUNDACJA JAŚKA MELI POZA HORYZONTY, AMAZONKI OSTROŁĘKA, AMAZONKI IŁAWA, 
AMAZONKI ELBLĄG, AMAZONKI SANDOMIERZ, AMAZONKI OPOLE, MATIO FUNDACJA POMOCY 
RODZINOM I CHORYM NA MUKOWISCYDOZĘ, STOWARZYSZENIE NA RZECZ WALKI Z RAKIEM 
JAJNIKA NIEBIESKI MOTYL, FUNDACJA URTICA DZIECIOM, FUNDACJA SIMONTONOWSKI 
INSTYTUT ZDROWIA. 
 

 
WOLONTARIAT: 
NAWIĄZALIŚMY WSPÓŁPRACĘ Z UCZNIAMI Z KRAKOWSKICH SZKÓŁ M.IN. IX LO IM. ZYGMUNTA 
WRÓBLEWSKIEGO. 
 
STUDENCI RÓŻNYCH LAT STUDIÓW PSYCHOLOGICZNYCH I INNYCH KIERUNKÓW POMAGA 
LI W RAMACH WOLONTARIATU W ORGANIZACJI 2. FORUM NA RZECZ OKOLOGII, BIEŻĄCEJ 
DZIAŁALNOŚCI CENTRUM PSYCHOONKOLOGII ORAZ W ORGANIZACJI URODZIN CENTRUM ORAZ W 
INNYCH ZWIĄZANYCH Z CENTRUM PSYCHOONKOLOGII DZIAŁALNOŚCIACH. 

 
PROJEKT TEN STANOWIŁ NIEODPŁATNĄ DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO PROWADZONĄ  
W SZCZEGÓLNOŚCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAŁALNOŚCI:  
PKD 88.10.Z - UDZIELANIE INFORMACJI I WSPARCIA OSOBOM CHORYM I ICH BLISKIM, W TYM 
WOLONTARIAT NA RZECZ OSÓB CHORYCH 
ZASIĘG: MIASTO KRAKÓW 
 

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej przez 
organizacją działalności pożytku publicznego 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 

 najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek) 

 gmina   województwo 

 kilka gmin  kilka województw 

 powiat  cały kraj 

 kilka powiatów  poza granicami kraju 

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji 
(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie sprawozdawczym, 
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 

Osoby fizyczne 
1000  

Osoby 
prawne 

0 

2.2. Informacje na temat innych (niż 
wymienionych w pkt 2.1) odbiorców, 
na rzecz których organizacja działała 
(Np. zwierzęta, zabytki) 

(-) 

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego 
   tak 

   nie 

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu 
działalności nieodpłatnej organizacji w okresie 
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku  
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja 
prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, 
należy podać informację na temat trzech głównych 
rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), 
zaczynając od głównego przedmiotu działalności 

Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD) 

POMOC SPOŁECZNA UDZIELANIE INFORMACJI 
I WSPARCIA OSOBOM 
CHORYM I ICH BLISKIM W 
TYM WOLONTARIAT NA 
RZECZ OSÓB CHORYCH 

88.10.Z 

OCHRONA I PROMOCJA 
ZDROWIA 

ORGANIZOWANIE 
WYJAZDÓW , SZKOLEŃ I 
WARSZTATÓW 
REHABILITACYJNO –
TERAPEUTYCZNO - 

85.51.Z 



SPORTOWYCH 

POMOC SPOŁECZNA PROWADZENIE I ROZWÓJ 
OŚRODKA WSPIERANIA 
OSÓB CHORYCH I ICH 
BLISKICH (PUNKTU 
INTERWENCYJNO 
POMOCOWEGO) W TYM 
POMOC 
PSYCHOLOGICZNA DLA 
OSÓB CHORYCH I ICH 
BLISKICH 

88.99.Z 

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego 
  tak 

   nie 

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu 
działalności odpłatnej organizacji w okresie 
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja 
prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy 
podać informację na temat trzech głównych rodzajów 
działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od 
głównego przedmiotu działalności 

Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD) 

OCHRONA I PROMOCJA 
ZDROWIA 

ORGANIZOWANIE 
SZKOLEŃ I 
WARSZTATÓW 
EDUKACYJNYCH DLA 
LECZĄCYCH I 
WSPOMAGAJĄCYCH 
CHORYCH 
ONKOLOGICZNIE 

85.59.B 

OCHRONA I PROMOCJA 
ZDROWIA 

ORGANIZOWANIE 
PROJEKTÓW W 
ZAKRESIE PROMOCJI 
ZDROWIA, 
PSYCHOONKOLOGII I 
PROFILAKTYKI 
ZACHOROWAŃ NA 
NOWOTWORY 

86.90.E 

(-) (-) (-) 

 

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym 

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą 
●  tak 

O  nie 

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu 
działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej 
działalności w okresie sprawozdawczym, a także kodu/ów 
PKD 2007 odpowiadaiącego/ych tej działalności. Jeśli 
organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności 
gospodarczej, należy podać informację na temat trzech 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 
kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności 

Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności 

68.20.Z WYNAJEM I ZARZADZANIE 
NIERUCHOMOSCIAMI WŁASNYMI 
LUB DZIERZAWIONYMI 

(-) (-) 

(-) (-) 

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1. Informacja o przychodach organizacji 

1.1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1 884 988,89 zł 

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł 

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 208 967,91 zł 

c) Przychody z działalności gospodarczej 110 824,92 zł 



d) Przychody finansowe 549,64 zł 

e) Pozostałe przychody 1 564 646,42 zł 

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji 

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 116 763,02 zł 

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 451 407,43 zł 

w 
tym: 

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach publicznych 0,00 zł 
b) ze środków budżetu państwa 0,00 zł 
c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 437 907,43 zł 
d) ze środków państwowych funduszy celowych 13 500,00 zł 

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 398 871,29zł 

w 
tym: 

a) ze składek członkowskich 820,00 zł 

b) z darowizn od osób fizycznych 37 577,90 zł 

c) z darowizn od osób prawnych 360 473,39 zł 

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) 0,00 zł 

e) ze spadków, zapisów 0,00 zł 

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych) 0,00 zł 

2.4. Z innych źródeł 917 847,15 zł 

 
 

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień roku 
sprawozdawczego 

101 622,88 zł 

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w okresie 
sprawozdawczym ogółem 

97 717,94 zł 

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym 
(w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania 

1 KOSZTY UTRZYMANIA PUNKTU POMOCOWO INTERWENCYJNEGO (CENTRUM 
PSYCHOONKOLOGII) 

90 000,00 zł 

2 BEZPOŚREDNIE WSPARCIE NIEPEŁNOSPRAWNYCH BENEFICJENTÓW 1% (KOSZTY 
REHABILITACJI) 

7 717,94 zł 

3 (-) 0,00 zł 

4 (-) 0,00 zł 

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników podatku 
dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków pochodzących z 1% 
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą 

1 OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA 97 717,94 zł 

2 (-) 0,00 zł 

3 (-) 0,00 zł 

4 (-) 0,00 zł 



4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem: 

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych 

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 998 460,64 zł 97 717,94 zł 

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 573 847,94 zł 97 717,94 zł 

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego 305 148,45 zł 0,00 zł 

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej 59 918,55 zł  
d) koszty finansowe 56,96 zł  
e) koszty administracyjne 39 487,48 zł  
f) pozostałe koszty ogółem 20 001,26 zł 0,00 zł 

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 
osób fizycznych 

0,00 zł 

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego 
w okresie sprawozdawczym 

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego       - 573 847,94 zł 

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego - 96 180,54 zł 

5.3. Wynik działalności gospodarczej 50 906,37 zł 

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 50 906,37zł 

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia) 

 z podatku dochodowego od osób prawnych 

 z podatku od nieruchomości 

 z podatku od czynności cywilnoprawnych 

 z podatku od towarów i usług 

 z opłaty skarbowej 

 z opłat sądowych 

 z innych zwolnień 
-> jakich?       

 nie korzystała 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki 
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku 
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i 
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z późn. zm.) 

O  tak 

● nie 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach prawa 
własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa 
lub jednostek samorządu terytorialnego, lub zawarła na preferencyjnych warunkach 
z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i 
przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości następujące prawo: 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 

 własność 

 użytkowanie wieczyste 

 najem 

 użytkowanie 

 użyczenie 

 dzierżawa 



 nie korzystała 

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 
lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji) 

5 osób 

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pełne etaty 
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczególnych 
miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pół 
etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku) 

5 etatu 

1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 32 osoby 

2. Członkowie 

2.1. Organizacja posiada członków 
  tak 

   nie 

2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego 
78 osób fizycznych 

0 osób prawnych 

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są 
osoby fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy 
są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji) 

  tak 

   nie 

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 dni 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym i czasu pracy) 

0 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób 

b) inne osoby 0 osób 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesięcy 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym) 

40 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób 

b) inne osoby 0 osób 

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 miesięcy 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym) 

5 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0  osób 

b) inne osoby 5 osób 

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym 

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 322 008,70 zł 



 a) z tytułu umów o pracę 157 118,82 zł 

w 
tym: 

– wynagrodzenie zasadnicze 157 118,82 zł 

– nagrody 0,00 zł 

– premie 0,00 zł 

– inne świadczenia 0,00 zł 
 b) z tytułu umów cywilnoprawnych 164 889,88 zł 
2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością pożytku publicznego 164 889,88 zł 

w 
tym: 

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 11 198,87 zł 

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 153 691,01 zł  
3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością gospodarczą organizacji 
 

0,00 zł 

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu zarządzającego 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne 

634,43 zł 

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu kontroli lub 
nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
 

0,00 zł 

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, niż organu 
zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, 
premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
 

0,00 zł 

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom organizacji, 
wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej 
 

1 385,17 zł 

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu zarządzającego, 
wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
 

2 963,74 zł 

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu kontroli lub 
nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
 

0,00 zł 

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, niż organu 
zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, 
premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
 

0,00 zł 

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom organizacji, 
wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
 

5 495,15 zł 

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń 
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami 
dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, 
wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole) 

Zarząd nie pobiera wynagrodzenia za pełnienie funkcji w Zarządzie 
Wynagrodzenie wypłacone członkom organu zarządzającego 
widoczne w pkt.VI.4 dotyczy pracy tych osób jako specjalistów w 
danych dziedzinach ( prowadzenie ksiąg rachunkowych, obsługa 
finansowa budżetu projektów, konsultacje specjalistyczne) w 
konkretnych projektach realizowanych przez Stowarzyszenie. Nie 
dotyczy pracy tych osób jako członków zarządu, która wykonywana 
jest w ramach wolontariatu. 

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych 
   tak 

  nie 

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł 



3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych (-) 

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym 

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 
terytorialnego 

  tak 

   nie 

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
(Należy podać nazwę zadania, jego gtówny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota dotacji 

1 
KRAKOWSKIE 
CENTRUM 
PSYCHOONKOLOGII 

PROFILAKTYK A I 
PROMOCJA ZDROWIA O 
CHARAKTERZE 
UNIWERSALNYM W 
ŚRODOWISKU LOKALNYM 

GMINA MIEJSKA KRAKÓW 150 000,00 zł 

2 SENIOR WIGOR POMOC SPOŁECZNA  GMINA MIEJSKA KRAKÓW 287 907,43 zł 

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy 
administracji rządowej lub państwowe fundusze celowe 

  tak 

   nie 

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota dotacji 

1 (-) (-) (-) 0,00 zł 

2 (-) (-) (-) 0,00 zł 

3 (-) (-) (-) 0,00 zł 

4 (-) (-) (-) 0,00 zł 
IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień publicznych 
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. 
Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej 
w złotych równowartości kwoty 14.000 euro) 

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne 
   tak 

   nie 

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację 

Lp. Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota 

1 (-) (-) 0,00 zł 

2 (-) (-) 0,00 zł 

3 (-) (-) 0,00 zł 

4 (-) (-) 0,00 zł 

X. Informacje uzupełniające 

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki 

Lp. Nazwa spółki Siedziba spółki 
% udziałów lub 

akcji w 
kapitale 

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów 

1 (-) (-) (-) % (-)% 



2 (-) (-) (-) % (-)% 

3 (-) (-) (-)% (-)% 

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem 

1  Fundacja Z SENSEM z siedzibą w Krakowie, nr KRS: 0000512571 

2 (-) 

3 (-) 

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym 

Lp. Organ kontrolujący Liczba kontroli 

1 (-) (-) 

2 (-) (-) 

3 (-)  (-) 

4 (-) (-) 

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub rozporządzenia 
Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych 
organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852) 

   tak 

  nie 

5. Dodatkowe informacje 
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 

 

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji 

 
Barbara Stuhr 

 
 
 

Tomasz Filarski 
 
 
 

Danuta Ochał 
 
 
 
 

(imię i nazwisko) 

Data wypełnienia sprawozdania 

(dd.mm.rrrr) 
 


