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Data zam ieszczenia s prawozda n ia

l. Dane organizacji po2ytku publicznego

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENI E UNICORN

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA Woiew6dztwo MAI-OPOLSKIE Powiat KRAKOW

Gmina KRAKoW U|ica KOPERNIKA Nr domu '19 E Nr lokalu (-)

Miejscowosd KRAKoW Kod pocztowy 31-501 Poczta KMKOW Nr teiefonu 12 425 11 02

Nr faksu -- E-mail unicorn@unicorn org pl Slrona w unicorn org pl

3. Data rejestracjiw Krajowym Rejestrze
Sadowm 08.07.2002

4. Data uzyskania statusu organizacji po2ytku
publiczneqo 29.07.2004

5. Numer REGON 357025740 6. Numer KRS 00001 1 8043
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lmie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

DANUTA OCHAI- PREZES ZARZADU O tarO nie
/. uKfao organu zazqdzalqcego otgantzacJl
(Nale2y wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BARBARA STUHR WICEPREZES ZARZADU O taxO nie
pentonel przez poszczegornyqt cztonKow otganu

EWA PREISNER
.SKARBNIK O tatO nie

TOMASZ FILARSKI CZI-ONEK ZARZADU O tarO nie

8. Sklad organu kontroli lub nadzoru organizacji

lmiq i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

HALINA GATARSKA
CZI-ONEK KOMISJI

REWIZYJNEJ O tat O nte
lr\drYzy wprJdu Utrrgild, rrdzwtt^d urdz ililuuilduJe u rutr*oJt
pelnionej przez poszczeg6lnych czlonk6w organu kontroli lub
nadzoru) JADWIGA KOZAK CZ|.ONEK KOMISJI

REWIZYJNEJ O tatO nie

LEOKADIA MAJEWSKA
CZLONEK KOMISJI

REWIZYJNEJ O tar C nie

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

ZGODNIE
N CELU:

1)

z s 5 usT. 1 STATUTU, STOWARZYSZENIE PROWADZT DZ|Ar-ALNOSC

OCHRONY I PROMOCJI ZDROWIA, W SZCZEGOLNOSCI W ZAKRESIE
ONKOLOGII ORAZ WSPOMAGANIA DZIAT.ALNOSCI LECZNICZE.
IDIAGNOSTYCZNEJ

2) POMOCY OSOBOM NIEPET-NOSPRAWNYM, ZE SZCZEGOLNYN
UWZGLEDNIENIEM OSOB, KTORYCH NIEPET-NOSPMWNOSC WYNIKI
Z CHOR6B ONKOLOGICZNYCH,

3) NAUK| | EDUKACJT, W SZCZEGOLNOSCT W ZAKRESTE ONKOLOGI
oRM sAMoKSzrAr.cENtA czt oNKOw srowARzyszENrA,

4\ DZ|Ar-ALNOSC| CHARYTATYWNEJ, W SZCZEGOLNOSCT W ZnrRrSrr
UDZIELANIAWSPARCIA CHORYM ONKOLOGICZNIE I ICH RODZINOM,

5) PROMOCJI I ORGANIZACJI WOLONTARIATU W ZAKRESIE SZKOLENII
WOLONTARIUSZY I KOORDYNACJI ICH PRAC,

6) AKTYWIZACJI SPOI-ECZNEJ ORAZ UDZIELANIA WSPARCIA I POMOC\
NA RZECZ 0568 STARSZYCH,

7) POPULARYZOWANTA, PROMOWANIA I ROZWOJU KULTURY I SZTUK|,
8) PROMOWANIA AKTYWNOSCI RUCHOWEJ, MUZYCZNE.

I ARTYSTYCZNEJ,
9) PROMOWANIA KULTURY FTZYCZNEJ, SPORTU tTURYSTYK|,
1O) PODTRZYMWVANIA TRADYCJI NARODOWEJ, PIELEGNOWANII

POLSKOSCI ORM ROZWOJU SWINOOVOSCI NARODOWE.
IKULTUROWEJ,

11) PROFILAKTYKI I TEMPII UZALEZNIEN.

10. Spos6b realizaQi cel6w statutowych

(Nalezy opisa' spos6b realizacji cel6w statutowych otganizacji na

podstaw i e statutu org an izacj i )

zGoDNtE Z S 5 UST. 2 STATUTU REALTZACJA CELOW WSKAZANYCH W
s 5 usT. 1 STATUTU ODBYWA SrE STOSOWNTE DO BTEZACYCH MOZLTWOSC
irowARZyszENtA. NAToM|AST zcoDNtE z S 6.1. STATUTU oELE oKRESLoNE
/V S 5 UST. 1 STATUTU STOWARZYSZENIE OSIAGA POPRZEZ NASTEPUJACE
:ORMY DZIAT-ALNOSCI:

1) WSPOMAGANTE ROZWOJU NAUKOWEGO 0568 LECZACYCT-
I wSPOMAGAJACYCH CHORyCH ONKOLOGTCZNTE;
wSPtERANTE TNtCJATYW MAJACYCH NA CELU PODNOSZENTE
POZIOMU WIEDZY MEDYCZNEJ ORAZ SPOSOBOW LECZENII
W ZAKRESIE ONKOLOGII;
FINANSOWE WSPIERANIE WYDATKOW NA ZAKUP SPRZETL
MEDYCZNEGO, LEKOW ORAZ NA UTRZYMANIE APARATUR\
I SPRZETU MEDYCZNEGO, MAJACYCH ZASTOSOWANTE W PRAC\
SZPITALI, SZKOLENIU I PRACY NAUKOWEJ KADRY MEDYCZNEJ:
FTNANSOWANTE WYDATKoW NA ZWTEKSZENTE DOSTEPNOSC
NAJNOWSZYCH METOD DIAGNOSTYCZNYCH I LECZNICZYCH DLI
CHORYCH ONKOLOGICZNIE OCZEKUJACYCH NA LECZENIE
W PLACOWKACH MEDYCZNYCH;
FINANSOWANIE DZIAT-ALNOSCI NA RZECZ POPRAWY WARUNKO\A
HOSPITALIZACJI I LECZENIA CHORYCH ONKOLOGICZNIE
W PLACOWKACH MEDYCZNYCH;
wSPtERANtE DZ|AI-ALNOSCt MAJACYCH NA CELU POPRAWE
WARUNKOW PRACY I WARUNKoW SOCJALNYCH LECZACYC|-
I WSPOMAGAJACYCH CHORYCH ONKOLOGICZNTE;
wsPotPRACE z KRAJOWYM|, ZAGRAN|CZNYM| ORA7
MTEDZYNARODOWYMT STOWARZYSZENTAMT I TNSTYTUCJAM
pRowADZACYMt DZ|AI-ALNOSC O PROF|LU ZBL|ZONYM DC
DZIAT.ALNOSC I STOWARZYSZEN IA;
ROZWTJANTE DZ|AI_ALNOSC| NAUKOWEJ I WYDAWNTCZEJ ZWTAZANE.
z REALTZACJA CELOW STATUTOWYCH;
POPULARYZOWANIE WIEDZY Z ZAKRESU PROFILAKTYK
I ZWALCZANIA CHOROB NOWOTWOROWYCH;
PROWADZENIE I ROZWOJ OSRODKA WSPIERANIA PACJENTO\A

2)

2\

4)

5)

6)

7)

8)

e)

10)
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ONKOLOGICZNYCH I ICH RODZIN;
11) TN|CJOWAN|E INNYCH FORM DZIAIANIA, MAJACYCH NA CELL

REALTZACJE ZAI-OZEN STATUTOWYCH.
12) TWORZENTE ORAZ PROWADZENIE NIEPUBLICZNYCH ZAKI-ADO!\

OPIEKI ZDROWOTNEJ;
13) ODDAWANIE DO KORZYSTANIA POMIESZCZEIII STOWRNZYSZENIA

osoBoM LUB PODMTOTOM UDZIELAJACYM sWtnOCZel
ZDROWOTNYCH;

14) DZTAIALNOSC W ZAKRESTE POMOCY SPOLECZNEJ NA RZECZ
CHORYCH ORAZ ICH RODZIN, W SZCZEGOLNOSCI CHORYCH NI
SCHORZENIA ONKOLOGICZNE ORAZ ICH RODZIN, W ryN
BEZPOSREDNIE WSPARCIE FINANSOWE I RZECZOWE TYCH OSOB,

15) WSPTERANIE REHABILITACJI I INTEGRACJI SPOLECZNEJ OSOE
NIEPELNOSPRAWNYCH, W. TYM KSZTAT-TOWANIE SWIADOMOSC
SPOT.ECZNEJ NA TEMAT OSOB N I EPELNOSPRAWNYCH,

16) PROWADZENTE DZTENNEGO OSRODKA DLA OSOB STARSZYCH,
17) ORGANTZACJE KONFERENCJI, SYMPOZJ'W, WYKI-ADOW, STUDIOW

SZKOLEN, KURSOW, WARSZTATOW, SPOTKAN, WYSTAW
KONCERTOW, WERNISMY, FESTIWALI, DNI OTWARTYCH, IMPREZ
SPORTOWYCH, ZAWODOW I INNYCH PODOBNYCH WYDARZEN,

18) REALIZACJA PROGRAMOW W RAMACH PREWENCJI RENTOWEJ.

ll. Charakterystyka'dziatalno6ci organizacji poiytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dzialalno6ci po2ytku publicznego

1 .'1 . Opis gl6wnych
dzialai podjqtych
przez organrzacJe

IEALIZACJA PROJEKTOW FINANSOWANYCH ZE SRODKOW GMINY MIEJSKIEJ KRAKOW ORAZ BUDZETU
)AilISTWA:

6w rtruRrusowvcH GMrNy MIEJSKIEJ KRAKOw po
poMoc zctosllo slE oKot-o 500 osoB cHoRYcH NA NOWOTWORY ORAZ OSOB
wsptERAJACyCH. BENEFTCJENCT PROJEKTU KORZYSTALI Z INDYWTDUALNYCH KONSULTACJI Z
PSYCHOLOGIEM ORAZ LEKARZEM ONKOLOGIEM, Z GRUPOWYCH ZAJEC Z PSYCHOLOGIEM,
D|ETETYKIEM, LEKARZEM A TAKZE Z ZAJEC MUZYKOTERAPII, CHOREOTERAPII ORAZ Z ZAJEC
RUCHOWYCH.W|EKSZOSC Z PACJENTOW ORAZ CZTONKOW ICH RODZIN KORZYSTALA Z
PROPOZYCJI KRAKOWSKIEGO CENTRUM PSYCHOONKOLOGII WIELOKROTNIE. WARSZTATY I

ZAJECIA MtAty oHAMKTER CYKL|CZNY tZAPEWN|AIY POMOC IWSPARCIE DLA OSOB CHORYCH W
sPosoB crAGt-Y .

PROJEKT TEN STANOWIL NIEODPT.ATNA DZIATALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO PROWADZONA
W SZCZEGOLNOSCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAT-ALNOSCI:
PKD: 85.5'1.2 - ORGANIZOWANIE WYJMDOW, SZKOLEN I WARSZTATOW REHABILITACYJNO -
TERAPEUTYCZNO - SPORTOWYCH
pKD: 85.59.8 - ORGANTZOWANTE SZKOLEN I WARSZTAToW EOUXRCYJNYCH DLA LECZACYCH
I wSPoMAGAJACYCH CHORYCH ONKOLOGICZNIE
PKD: 86.90.E - ORGANIZOWANIE PROJEKTOW W ZAKRESIE PROMOCJI zDRoWlA,
PSYCHOON KOLOG I I I P ROFI LAKTYKI ZACHOROWAru ruR ruOWOTWORY
PKD: 88,10.2 - UDZIELANIE INFORMACJI IWSPARCIA OSOBOM CHORYM I ICH BLISKIM W TYM
WOLONTARIAT NA RZECZ OSOB CHORYCH
PKD: 88.99.2 - PROWADZENIE I ROZWOJ OSRODKA WSPIERANIA OSOB CHORYCH I ICH BLISKICH
(PUNKTU INTERWENCYJNO POMOCOWEGO) W TYM POMOC PSYCHOLOGICZNA DLA OSOB
oHoRYCH I lcH BLISKICH)
PKD: 94.99.2 - POZYSKIWANIE DOTACJI I ORGANIZACJA ZBIOREK NA RZECZ OSOB CHORYCH
I NIEPET-NOSPRAWNYCH
ZASIEG:MIASTO KRAKOW

SENIOR-WIGOR

PROJEKT ZREALIZOWANO ZE SRODKOW FINANSOWYCH GMINY MIEJSKIEJ KRAKOW. W RAMACH
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO ZAORGANIZOWANO ROZNORODNE ZAJECIA AKTYWIZUJACE
ZGODNIE Z ZALOZENIAMI OKRESLONYMI W PROGMMIE SENIOR-WIGOR. Z DZIENNEGO DOMU
POBYTU DLA OSOB W WIEKU 60+ SKORZYSTALO 30 OSOB NIEKTYWNYCH ZAWODOWO,
UCZESTNICY PROGRAMU BRALI UDZIAT- W INDYWIDUALNYCH ORAZ GRUPOWYCH ZAJECIACH Z
psycHoLoGrEM, W ZAJECIACH Z INSTRUKTOREM spteWU, JEZYKA ANGIELSKIEGO, W
WARSZTATCH FOTOGRAFICZNYCH, MUZYKOTERAPII, CHOREOTERAPII. SENIORZY BRALI ROWNIEZ
UDZIAI- W ZORGANIZOWANYCH WYCIECZKACH KULTURALNO-OSWIATOWYCH ORAZ ZAJECIACH Z
DIETETYKIEM PODCZAS KTORYCH PRZYGOTOWYWALI POSILKI I UCZYLI SIE ZASAD ZDROWEGO
ODZYWIANIA , ORGANIZOWANO DLA SENIOROW WYJSCIA DO MUZEOW ,NA OKRESOWE WYSTAWY
ORM DO CIEKAWYCH MIEJSC PODCZAS KTORYCH OSOBY OPROWADZAJACE WZBOGACALY ICH

wlEDzE z ZAKRESU HtSTORil, MALARSTWA ,NAUK| tTP. DUZACZESC ZAJEC STANOWII-Y ROWNIEZ
ZAJEC|A AKTYWTZJUACE RUCHOWO. W ZALEZNOSCI OD MOZLIWOSCI RUCHOWYCH SENIORZY
BRALI UDZIAT- W SPACERACH Z INSTRUKTOREM NORDIC WALKING ORAZ W CWICZENIACH
RELAKSACYJNYCH I AKTYWTZUJACYCH RUCHOWO NA SALI GIMNASTYCZNEJ . PROWADZONE BYI-Y
RowNlEZ zAJEctA z cERAMtKt I pLASTyczNE poDczAS KToRycH wyKoNywALl wtASNE
REKODZIELA I cWtCZyLt ZDOLNOSC| MANUALNE. SENTORoW ODWIEDZATY DZTECT I MLODZIEZ Z
PRZEDSZKOLI I SZKOT- . SPOTKANIA TAKIE MIAI.Y ASPEKT INTERGRACJI MIEDZYPOKOLENIOWEJ,

{
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PROJEKT TEN STANOWIT- NIEODPT.ATNA U PUBLICZNEGO PROWADZONA
W SZCZEGoLNOSCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAT.ALNOSCI:
PKD: 88.10.2 POMOC SPOT.ECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA DLA OSOB W PODESZT-YM WIEKU I 0568
NIEPET-NOSPRAWNYCH
ZASIfG: GMINA KRAKOW

ORGANIZACJA I PRzEPROWADZENIE INNYCH WYDARZEN.

O DZIAT-ALNOSC PIERWSZEGO W POLSCE STACJONARNEGO CENTRUM PSYCHOONKOLOGII.
(DZlAt-ALNOsc UteOOptRTNA I ODPLATNA). W MMACH DZTAT.ALNOSCT N|EODPT.ATNEJ
oDBYWAIY SIE ZAJECIA RUCHOWE (PTLATES, JOGA, CHOREOTEMPTA) ORAZ WyKr_ADy
DOT. ZDROWEGO ODZYWIANIA, PROFILAKTYKI NOWOTWOROWEJ.

. W RAMACH DZIAI.ALNOSCI ODPT.ATNEJ ODBYI.O SIE 36 o.DNIOWYCH GRUPOWYCH
WARSZTATOW PSYCHOLOGICZNYCH W TYM WIELOSPECJALISTYCZNE WARSZTAry
PSYCHOONKOLOGICZNE ORAZ WARSZTATY TERAPII SIMONTONOWSKIEJ). Z POMOCY
WCENTRUM SKORZYSTAT.O PONAD 820 OSOB.

. ORGANIZACJA 4 6-DNIOWYCH WARSZTATY DLA DzlECl CHORYCH NA NOWOTWORY I ICH
RODZICoW WSPoLNIE Z FUNDACJA URTICA DZ|EC|OM CAMP (GRUPOWE I |NDYW|DUALNE
ZAJECIA Z PSYCHOLOGIEM, ZAJECIA I KONSULTACJE ZE SPECJALISTAMI: DIETETYK,
REHABILITANT, GRUPOWE ZAJECIA RUCHOWE I RELAKSACYJNE Z TNSTRUKTOREM, ZAJECTA
INTEGRACYJNE, GRY, ZABAWY ORAZ ZWIEDZANIE KRAKOWA I OKOLIC). W SUMIE WZIET-O
W NICH UDZIAT.72 OSOBY.

o URUCHOMIENIE WSPOLNIE Z MEDYCZNYM CENTRUM KSZTATCENIA PODYPLOMOWEGO
UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO III EDYCJI STUDIoW PODYPLOMOWYCH
,,PSYCHOONKOLOGIA W PRAKTYCE KLTNTCZNEJ'. WSZYSTK|E ZAJECTA ODBYWAJA StE W
STACJONARNYM CENTRUM PSYCHOONKOLOGil, A WyKtADOWCy TO W DUZEJ CZESCI
SPECJALISCI OD WIELU LAT ZWIATANI ZE STOWARZYSZENIEM UNICORN.

PROJEKT TEN STANOW|I- ODPr-ATNA DZ|AI-ALNOSC POZYTKU PUBLTCZNEGO PROWADZONA
W SZCZEGOLNOSCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIATALNOSCI
PKD: 86.90.E - ORGANIZOWANIE PROJEKTOW W ZAKRESIE PROMOCJI ZDROWIA,
PSYCHOONKOLOGII I PROFILAKTYKI ZACHOROWAN NA NOWOTWORY
ZASIQG: CAtY KRAJ

. WAKACYJNY WARSZTAT PROZDROWOTNY NAD MORZEM Z ZAJECIAMI NORDIC WA_LKING,
PILATES Z RELAKSACJA I GRUPOWYMI ZAJECIAMI PSYCHOLOGICZNYMI, Z KTOREGO
SKORZYSTAT-Y 44 OSOBY.

PROJEKT TEN STANOWII- ODP{-ATNA DZTAIALNOSC POZYTKU PUBLTCZNEGO PROWADZONA
W SZCZEGOLNOSCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAT.ALNOSCI
PKD: 86.90.E - ORGANIZOWANIE PROJEKTOW W ZAKRESIE PROMOCJI ZDROWIA,
PSYCHOON KO LOGI I I PROFI LAKTYKI ZACHOROWAN NA NOWOTWORY
ZASIQG:CAtY KRAJ

O REHABILITACJA NIEPET-NOSPRAWNYCH PACJENToW ZE SRODKOW 1% PRZEZNACZONYCH
DLA KONKRETNYCH BENEFICJENTOW.

PROJEKT TEN STANOWII. NIEODPT.ATNA DZIAT.ALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
PROWADZONA W SZCZEGOLNOSCT W RAMACH PRZEDMTOTU DZ|AI_ALNOSC|:
PKD 88.10.2 - UDZIELANIE INFORMACJI I WSPARCIA OSOBOM CHORYM I ICH BLISKIM, W TYM
WOLONTARIAT NA MECZ
OSOB CHORYCH
ZASIfG: CAI-Y KRAJ

. CYKLICZNIE WE WTORKI ODBYWATY SIE SPOTKANIA KLUBU UNICORNU.

PROJEKT TEN STANOWIL NIEODPT-ATNA DZIAT-ALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
pRowADzoNA w szczEGoLNoSct w RAMACH PRZEDMTOTU DZtAt ALNOSCt:
PKD 88.99.2 - PROWADZENIE I ROZWOJ OSRODKA WSPIERANIA OSOB CHORYCH I ICH
BLISKICH (PUNKTU INTERWENCYJNO POMOCOWEGO) W TYM POMOC PSYCHOLOGICZNA DLA
0568 CHORYCH I ICH BLISKICH)
zAStQG: WOJEWoDZTWO MAr-OPOLSKTE

. ORGANIZACJA DWOCH SESJI SZKOLENIOWO TERAPEUTYCZNYCH WG PROGRAMU
srMoNToNA PROWADZONA PRZED DR MARTUSZA WTRGE DLA PACJENTOW, OS0B

TERAPEUTOW. UDZIAI. W SESJACH WZIET-O 73 OSOBY.
DZtAr.ALNOsc pOzyTKU pUBLTCZNEGO FnOWnOZOTA
MIOTU DZIAT.ALNOSCI

PKD: 85.59.8 - ORGANIZOWANIE SZKOLEN TWARSZTATOW EDUKACYJNYCH DLA LECZACYCH I

WSPoMAGAJACYCH CHORYCH ONKOLOGTCZNTE
ZASIIG: CAtY KRAJ

. ORGANIZACJA DWOCH WARSZTATOW PROZDROWOTNYCH Z PRAKTYKA SIVIECHU (MAJOWKA
ORM WAKACJE ZE SMIECHEM)
PROJEKT TEN STANOWII- ODPI-ATNA DZIAIALNOSC POZYTKU PUBLTCZNEGO PROWADZONA
W SZCZEG6LNOSCI W RAMACH PRZEDMIOTU DZIAT-ALNOSCI
PKD: 85 59 B - ORGANIZOWANIE SZKOLEN I WARSZTATOW EDUKACYJNYCH DLA LECZACYCH I

WSPOMAGAJACYCH CHORYCH ONKOLOGICZNIE
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LUTY - 1. FORUM NA RZECZ ONKOLOGII WE WSPOT.PRACY Z PREZYDENTEM MIASTA
KRAKOWA POD HASZ-EM ,,JAK POMOC SOBIE I INNYM" ODBYT-O SIE W CENTRUM
KONGRESOWYM tCE KRAKOW. UDZtAt- W FORUM WZTELO 3OO OSOB ORAZ 6 ORGANTZACJI
PACJENCKICH A TAKZE PRZEDSTAWICIELE ZAK|.ADU UBEZPIECZEN SPOT-ECZNYCH, MOPS

W KRAKOWIE I NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA.

KWtEctEN - DztAt-ALNoSc pRomocvJNA I zBloRKA Snoordw NA DZrAr-ALNoSc srnrurow4
- uDztAt- w oRGANTzowANEJ PRZEZ ORGANTZACJE STUDENCK,q ,,ALL rN UJ', BTTWTE NA
PODUSZKI NA RYNKU GI.OWNYM W KRAKOWIE.

czERWrEc - ozrnmlruoSc pRoMocyJNA r zerOnKA Snoorcow NA oztmnlruoSd
STATUTOWA - UDZTAI_ W WTANKACH ORGANIZOWNYCH PRZEZ KRAKOWSKTE B|URO
FESTtwALowE oRRz HARD RocK cnre rRRrOw.

PMDZIERNIK - ORGANIZACJA IMPREZY ORAZ DNI OTWARTYCH Z OKAZJI DRUGICH URODZIN
STACJONARNEGO CENTRUM PSYCHOONKOLOGII.

WARSZTATY ORGANIZOWANE WSPOLNIE Z INNYMI ORGANIZACJAMI POZARZ,{DOWYMI:
AMMONKI OSTROI.EKA, AMMONKI IT-AWA, AMAZONKI ELBLAG, AMMONKI SANDOMIERZ,
AMAZONKI OPOLE, OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZENIE OSOB
DIALIZOWANYCH, STOWARZYSZENIE NA RZECZ WALKI Z RAKIEM JAJNIKA NIEBIESKI MOTYL,
FUNDACJA URTICA DZIECIOM, FUNDACJA SIMONTONOWSKI INSTYTUT ZDROWIA.

WOLONTARIAT:
NAWIAZALISMY wspotpRAcE z uczNrAMr z KRAKowsrccH szr6l M.tN. tx Lo tM. zycMUNTA
WROBLEWSKIEGO, III LO IM, JANA KOCHANOWSKIEGO, GIMNMJUM NR 29 IM. JANA PAWI.A II

SZKOI.A PODSTAWOWA NR 72 IM TEOFILA LENARTOWICZA.

STUDENCI RozIIycH LAT STUDIoW PSYcHoLoGIcZNYcH I INNYoH KIERUNKoW PoMAGA
Lt w RAMACH WOLONTARTATU W BTEZACEJ DZtAtALNOSC| CerurnUrU PSYCHOONKOLOGil ORAZ W
ORGANIZACJI DRUGICH URODZIN CENTRUM ORAZ W INNYCH ZWIAZANYCH Z CENTRUM
psycHooNKoLoGt I oztnrnlruoscncn.

eRoJEKT TEN srANowtt NtEoDptATNA DZTALALToSc poZvrKU puBLtczNEGo pRowADzoNA
W SZCZEGOLI.IOSCI W RAMACH PRZEDMIOTU OZINTNLruOSCI:
PKD 88.10.2 - UDZIELANIE INFORMACJI I WSPARCIA OSOBOM CHORYM I ICH BLISKIM, W TYM
WOLONTARIAT NA RZECZ OSOB CHORYCH
ZASIQG: MIASTO KRAKOW

1.2. Zasigg terytorialny faktycznie prowadzonej pzez
organizacjq dziatalno6ci poZytku publicznego
(Nalezy wskaza' jednQ lub wiQcej pozycji)

! najbli2sze sqsiedztwo (osiedle, dzielnica, solectwo, wie6, przysiotek)

I gmina I wojewodztwo

E fitfa gmin n fitta wojew6dztw

I powiat I ca! kraj

E fitfa powiat6w ! por" granicami kraju

2. lnformacja dotyczqca liczby odbiorc6w dzialafi organizacji po2ytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1 . Liczba odbiorc6w dzialarl organizacji
Osoby fizyczne

000

(Nalezy oszacowac liczbQ odbiorc5w dziatafi organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby tizyczne i osoby prawne) Osoby

prawne

0

2.2. Informacje na temat innych (ni2
wymienionych w pkt 2.'t) odbiorcow,
na zecz kt6rych organizacja dzialala
(Np zwierzeta, zabytki)

C)

3. Informacja dotyczqca dzialalno6ci nieodplatnej po2ytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3. 1 . Organizacja prowadzila dzialalnoS6 nieodptatnq po2ytku publicznego
t tak

C nie

3.2. Nalezy poaac intormacjQ na temat przedmiotu
dzialalnoSci nieodplatnei oroanizacii w okresie

Sfera dzialalno6ci po2ytku
oubliczneoo

Przedmiot dzialalno6ci Numer Kodu (PKD)

Ii,' /4" s {r*i1"", \h-



sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dzialalnosci
pozytku publicznego, o kt6rych mowa w aft. 4 usl.1 ustaw
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci po2ytku
publicznego i o wolontariacie (Dz U z 201 0 r. Nr 234, poz
1536, z p62n. zm ), a tak2e kodu/6w PKD 200_7

odpowiadaiaceaolych tei dzialalnosci. J efli orqanizacia

POMOC SPOI-ECZNA UDZIELANIE INFORMACJI
IWSPARCIA OSOBOM
CHORYM I ICH BLISKIM !\
TYM WOLONTARIAT NA
RZECZ OSOB CHORYCH

88.10.2

prowadzi wiQcej niz 3 rodzaje dzialalnosci nieodplatnej,
nalezy podaC informacjQ na temat ttzech gl'wnych
rodzajdw dzialalnosci (podanie maksymalnie 3 kod6w),
zaczynajEc od glownego pnedmiotu dzialalnoSci

OCHRONA I PROMOCJA
ZDROWIA

ORGANIZOWANIE
WYJMDOW, SZKOLEN I

WARSZTATOW
REHABILITACYJNO -
TERAPEUTYCZNO -
SPORTOWYCH

85.51.2

POMOC SPOI-ECZNA PROWADZENIE IROZWO.
OSRODKA WSPIERANIA
OSOB CHORYCH I ICH
BLTSKTCH (PUNKTU
INTERWENCYJNO
POMOCOWEGO) W TYM
POMOC
PSYCHOLOGICZNA DLA
OSOB CHORYCH I ICH
BLISKICH

88.99.2

4. Informacja dotyczqca dzialalno6ci odplatnej po2ytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4. 1 . Or ganizacja prowadzila dzi alal no56 odplatnq po2ytku publ iczne go
O t"r
O nie

4.2. tualezy poda' infornacjg na temat przedmiotu
dzialalnosci odplatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sferAl dzialalno$ci
pozytku publicznego, o kt6rych mowa w aft 4 ust 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno'ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w Pl<D29!1
odpowiadajEcego/ych tej dzialalnosci. JeSli organizacja
prowadzi wipcej ni2 3 rodzaje dzialalnoSci odplatnej, nale2y
poda' infornacjQ na temat trzech gl'wnych rodzajdw
dzialalno5ci (podanie maksymalnie 3 kod6w), zaczynajEc oo
gl6wn ego p ned mi otu dzi ala I n oSci

Sfera dzialalno6ci po2ytku
oLrbliczneoo Przedmiot dzialalno6ci Numer Kodu (PKD)

OCHRONA I PROMOCJA
ZDROWIA

ORGANIZOWANIE
SZKOLEN I

WARSZTATOW
EDUKACYJNYCH DLA
LECZACYCH I

wSPoMAGAJACYCH
CHORYCH
ONKOLOGICZNIE

85.59.8

OCHRONA I PROMOCJA
ZDROWIA

ORGANIZOWANIE
PROJEKTOWW
ZAKRESIE PROMOCJI
ZDROWIA,
PSYCHOONKOLOGII I

PROFILAKTYKI
ZACHOROWAN NA
NOWOTWORY

86.90.E

C) C) C)

5. Informacja dotyczqca dzialalno6ci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzila dzialalno6i gospodarczq
o tak

O nie

5.2. Natezy poda' informacje na temat przedmiotu
dzialalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisen tej
dziafalnosci w okresie sDrawozdawczvm. a takze kodu/6w

Numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dzialalnoSci

68.20.2 WYNAJEM IZARZADZANIE
NIERUCHOMOSCIAMI WI-ASNYM I

LUB DZIERZAWIONYMI

PKD 2007 odpowiadaiEcego/ych tej dzialalno'ci. Jesli
orgenizacja prowadzi wiQcej ni2 3 rodzaje dzialalno'ci
gospodarczej, nale2y podaC informacjq na temat trzech
gl6wnych rodzajdw dzialalno6ci (podanie maksymalnie 3
koddw), zaczynajEc od gl6wnqo pz&miotu dzialalno'ci

C) C)

C) G)

lll. Przychody i koszty organizacji po2ytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

y'''' |..|i,*,,ti. 
Ur 
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1 .1 . Lqczna kwota pzychod6w organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zysk6w i strat) 1 630 938,25 zl

a) Przychody z dzialalno5ci nieodptatnej poZytku publicznego 0,00 zl

b) Przychody z dzialalno5ci odptatnej po2ytku publicznego 234 688,2221

c) Przychody z dzialalnoSci gospodarczej 144 267,43 zl

d) Przychody finansowe 1 121.95 zl

e) Pozostale przychody 1 250 860.65 zl

2. Informqcja o 2r6dlach pzychod6w organizacji

2.1.Przychody z1% podatku dochodowego od os6b fizycznych 227 984,83 zl

2.2. Ze 2rodet publicznych og6tem: 437 631,18 zl

tym:

a) ze Srodk6w europejskich w rozumieniu przepis6w o finansach publicznych 0,00 zl

b) ze f;rodk6w budzetu pafstwa 0,00 zl

c) ze Srodk6w bud2etu jednostek samorzqdu terytorialnego 437 631,18 zl

d) ze Srodk6w pahstwowych funduszy celowych 0,00 zl

2.3. Ze 2r6del prywatnych ogolem: 341 930,99 zl

W

tym:

a) ze skladek czlonkowskich 350,00 zl

b) z darowizn od os6b fizycznych 42 215,63 zl

c) z darowizn od os6b prawnych 292 004.53 zl

d) z ofiarno6ci publicznej (zbi6rek publicznych, kwest) 7 360,73 zl

e) ze spadk6w, zapis6w 0,00 zl

f) z wplywow z majqtku (w szczeg6lno6ci sprzeda2y lub wynajmu sktadnik6w majqtkowych) 0,00 zl

2.4. Zinnych 2r6del 623 391.25 zl

3. f nforrmacje o sposobie wydatkowania Srodk6w pochodzqcych z loh podatku dochodowego od os6b fizycznych

3.1. Stan Srodkow pochodzqcych z 1o/o podatku dochodowego od os6b fizycznych na pienruszy dziefi roku
sprawozdawczego

80 269.24 zl

3.2. WysokoSd kwoty pochodzqcej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych wydatkowanej w okresie
sprawozdawczym ogolem

206 631,19 zl

3.3. Dziatania, na kt6re wydatkowano Srodki pochodzqce z loh podatku dochodowego od os6b ftzycznych w okresie sprawozdawczym
(w szczeg6lno6ci okreSlone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaazone na te dzialania

I
KOSZTY UTRZYMAN IA PU N KTU POMOCOWO I NTERWENCYJ NEGO (CENTRU M
PSYCHOONKOLOGII)

56 000,00 zl

z B EZPOS R E D N I E WS PARC I E N I E P Et-N OS P RAWNYC H B E N E F I C J ENTOW 1 % (KOSZTY
REHABILITACJI)

150 631,19 zl

3 C) 0,00 zl

4 G) 0,00 zl

3.4. Cele szczeg6lowe, w rozumieniu przepis6w o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnik6w podatkt

dochodowego od os6b fizycznych, na kt6re organizacja poZytku publicznego wydatkowala najwigcej 6rodk6w pochodzqcych z 1ol

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydanq kwotq

b.(, ti**fl' vr ,ir"



1 OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA 206 631.19 zl

z G) 0,00 zl

C) 0,00 zl

4 (-) 0,00 zl

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty og6lem:

W tym: wysokoSe
koszt6w

finansowana z 1%

podatku
dochodowego od
os6b fizycznych

4.'1 . Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym og6lem: 1 033 876,7',1 zl 206 631,19 zl

a) koszty z tytulu prowadzenia nieodplatnej dzialalno6ci po2ytku publicznego 740 407.75 zl 206 631,19 zl

b) koszty z tytulu prowadzenia odplatnej dzialalno6ci po2ytku publicznego 236 401.53 zl 0,00 zl

c) koszty z tytulu prowadzenia dzialalno6ci gospodarczej 34 618,55 zl

d) kosztv finansowe 44,6421

e) koszty administracyjne 20 597,08 zl

f1 pozostale koszty ogolem 1 807.16 zl 0,00 zl

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwiqzanej z pozyskiwaniem 1!/o podatku dochodowego od
os6b fizvcznvch

0,00 zl

5. Wynik dziatalno5ci odptatnej i nieodplatnej po2ytku publicznego lub dzialalno6ci gospodarczej organizacji po2ytku publicznegc
w okresie sprawozdawczvm

5.1 . Wynik dzialalno5ci nieodplatnej po2ytku publicznego -740 407,7521

5 2. Wynik dziatalnosci odptatnej po2ytku publicznego -'l 713.31 zl

5.3. Wynik dzialalnoSci gospodarczej

w tym: wysokoSc Srodk6w pzeznaczona na dzialalnoSc pozytku publicznego

109 648,88 zl

109 648,88 zl

f V. Korzystanie z uprawnie6 w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystala z nastgpujqcych
zwolnieh
(Nalezy wskazac jednq lub wiqcej pozycji wraz z kwotE
przy z n a nego zwoln i en i a)

S z podatku dochodowego od os6b prawnych

8 z podatku od nieruchomoSci

Z z podatku od czynnoSci cywilnoprawnych

Z z podatku od towar6w i uslug

Z z oplaty skarbowej

8 z oplat sqdowych

A z innych zwolnien

-> jakich?

I nie korzystala

2. Organizacja korzystala z pruwa do nieodplatnego informowania pzez jednostk
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dzialalno6ci nieodptatnej po2ytkr
publicznego, zgodnie z arl. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii
telewizji (Dz. U. z 201 1 r. Nr 43, poz. 226, z po2n. zm.)

O t"t
3 nie

3, Organizacja koaystala z uprawnienia do nabycia na szczegolnych zasadach n wtasno6c

l\ i /\
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wlasno6ci lub prawa uZytkowania wieczystego nieruchomo6ci z zasobu Skarbu Pafistwi
lub jednostek samozqdu terytorialnego, lub zawarla na preferencyjnych warunkact
z podmiotami publicznymi umowy u2ytkowania, najmu, dzier2awy lub u2yczenia
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomo6ci nastgpujqce prawo;
(Nalezy wskaza' jednq lub wiQcej pozycji)

! u2ytkowanie wieczyste

I najem

! u2ytkowanie

! u2yczenie

I dzierzawa

E nie korzystala

V. Personel organizacji po2ytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1 . Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

W odpowiedzi nalety uwzglgdni' wszystkie osoby zatrudnione w oryanizacji na podstawie stosunku pncy (et
lub czQSC etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet je1li obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

6 os6b

1.2. Przeciqtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pelne etaty
(Aby okresli1 przecietne zatrudnienie nale2y zsumowa' wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczeg6lnycl
miesiEcach w oktesie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajEcymi czesci etatu, np 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na p6
etatu), doda' do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieliC przez 12 Wynik wpisac z dokladno'ciq do 1 miejsca po przecinku)

2,9 etatu

1.3. Liczba osob w organizacji Swiadczqcych uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, 24 osoby

2. Gzlonkowie

2.1 . Organizacja posiada czlonk6w
O t"n
O nie

81 osob ftzycznych
vr gclilrzduJr w9

0 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystala ze Swiadczei wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawE z dnia 24 lavietnia 2003 r. o dzialalnogci pozytku publicznego i o wolontaiacie, wolontaiuszami sl
osoby fizyczne, l<t6re ochotniczo i bez vynagrodzenia WkonujQ Swiadczenia na rzecz otganizacji, niezaleznie od tego, cz.

sE fo osoby niezwiEzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby SwiadczEce uslugi na podstawie umowl
cvwilnoDrawnei czv przedstawiciele wladz oroanizacii)

(D t"x

O nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujqcych Swiadczenie na zecz organizacji pzez okres krotszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien byC liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczefi wykonanych na rzecz organizacji w okresk
sprawozdawczym i czasu pracy)

0 osob

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczqce uslugi na podstawie umowy
w cywilnoprawnei,czlonkowieorganuzarzqdzajqcggo

0 osob

tym: 
b) inne osoby 0 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujqcych Swiadczenie na'z:ecz organizacji pzez okres od 30 dni do 6 miesiecv
(Kazdy wolontariusz powinien byC liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczel wykonanych na rzecz organizacji w okresie 30 osob

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczqce uslugi na podstawie umowy
w cywilnoprayvnej, czl

0 os6b

rvm:- o) Inne osooy

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujqcych Swiadczenie narzecz organizacji pzez okres dlu2szy ni2 6 miesigcy
(Ka2dy wolontariusz powinien by, liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeh Wkonanych na tzecz organizacji w okresie
snrewozdewazvml

0 os6b

5 os6b

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy
cvwi I n o p rawn e i, czton kowi e o rq a n u zarzadzaiaceoo

0 os6b

,{ ,r',i"t trt

n
ry

t,t:lt I

i)4,,



tvm:' D) Inne osooy 5 os6b

Vl. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

l.Lqczna kwota wynagrodzeh (brutto) wyplaconych pzezorganizacjg w okresie sprawozdawczym 177 484.45 zl

a) z tytulu um6w o pracg

- wynagrodzenie zasadnicze

- nagrooy

- premre

- inne Swiadczenia

tym:

89 854,13 zl

89 854,13 zl

0,00 zl

0,00 zl

0,00 zl

b) z tytulu umow cywilnoprawnych 87 630,3221

2.Lqczna kwota wynagrodzei wyplaconych pzez organizacjg pracownikom oraz osobom Swiadczqcym usfugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzona dzialalno5cia pozvtku publiczneoo 87 630.3221

w a) w zwiqzku z prowadzonq dzialalno6ciq odplatnq pozytku publicznego

tym: b) w zwiqzku z prowadzonq dzialalnoSciq nieodplatnq pozytku publicznego

7 490,09 zl

169 994.36 zl

3. Lqczna kwota wynagrodzen wyptaconych pzez organizacjg pracownikom oraz osobom Swiadczqcym usfugi na
podstawie umowy cywilnoprawnei w zwiazku z prowadzona dzialalno6cia qospodarcza orqanizacii

0,00 zl

4. WysokoS6 przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom organu zazqdzajqcegc
organizacji, wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne. Swiadczenia oraz umow)
cywilnoprawne
Aby okre5lif paeciqtne miesiQczne wynagrodzenie nalezy: I zsumowaC wszystkie kwoty wynagrodzeh wyplacone w ciAgu rokL
sprawozdawczego (wliczajEc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne): 2 podzielil
zsumowana kwote przez 12 hiesiecv)

1 166.67 zl

5. Wysoko5c przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zl

6. Wysoko66 przeciqtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom innych, ni2 organu
zarzqdzajqcego, kontroli lub nadzoru, organ6w organizacji, wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentan do Dunktu 4)

0,00 zl

7. Wysoko66 przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego pracownikom organizacji
wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom Swiadczqcym uslugi nr
podstawie umowy cywilnoprawnej
(pattz komentarz do punktu 4)

14790,37 zl

8. WysokoSc najwy2szego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom organu zazqdzajqcego,
wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowv cvwilnoprawne

1500,00 zl

9. WysokoSd najwy2szego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowv cvwilnoprawne

0,00 zl

10. Wysoko66 najwy2szego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom innych, niZ organt
zarzqdzaiqcego, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody
premie i inne Swiadczenia oraz umowv cvwilnoorawne

0,00 zl

'1 1. Wysoko66 najwy2szego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego pracownikom organizacji
wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyplaconegc
osobom Swiadczqcym usluqi na podstawie umowv cvwilnoprawnei

4 517,47 zl

12, Dodatkowe uwagi dotyczqce wynagrodzeh
(Mozna podzieli' siQ z opiniE publicznq dodatkovvymi uwagam
dotyczEcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzert w organizacji
wjwczas nalezy wpisaC te uwagi w przygotowane pole)

Wynagrodzenie wyplacone czlonkom organu zarzqdzajqcego
widoczne w pkt.Vl.4 dotyczy pracy tych os6b jako specjalist6w w
danych dziedzinach (psycholog, obsluga finansowa budzetu
projekt6w, konsultacje specjalistyczne) w konkretnych projektach
realizowanych przez Stowarzyszenie. Nie dotyczy pracy tych os6b
jako czlonkow zarzqdu, kt6ra wykonywana jest w ramach
wolontariatu.

Vf f . lnformacja o udzielonych pzez organizacjg po2ytku publicznego po2yczkach pienig2nych w okresie sprawozdawczym

1 . O r ganizacja udzielala po2y czek p i e n i gzn yc h

O tax

() nie
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2. WysokoSc udzielonych po2yczek pieniq2nych 0,00 zl

3. Statutowa podstawa pr zy znania p o2y czek p ie n i 92 nych C)

Vlll. Informacja o dziafalno5ci zleconej organizacji po2ytku publicznego pzez organy administracji publicznej w okresir
sorawozdawczvm

1. Organizacja realizowala zadania zlecone pzezorgany jednostek samorzqdu
terytorialnego

O t"x
O nie

2. Informacja na temat gl6wnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg
lNalezv nodaa nazwc zadania iedo ol'wnvLe) celLe) nazwe oroanu udzielaiaceoo dotecii orez kwote Dnvznanei dotecii)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajqcego dotacji Kwota dotacji

1

KRAKOWSKIE
CENTRUM
PSYCHOONKOLOGII

PROFILAKTYK A I

PROMOCJA ZDROWIA O
CHARAKTERZE
UNIWERSALNYM W
SnooowlsI<U LoKALNYM

GMINA MIEJSKA KRAKOW 150 000.00 z

2 SENIOR WIGOR POMOC SPOLECZNA GMINA MIEJSKA KRAKOW 287 631.18 z

3, W okresie sprawozdawczym organizacja realizowala zadania zlecone pzez organy
administracji rzqdowej lub paristwowe fundusze celowe

Xo*
@ nie

4. lnformacja na temat realizowanych zadai i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacjg
(Nalerv nodat naTwe zedanie icoo dl6wnvl-e) celLe) nazwe oroanu udzielaiaceoo dotacii oraz kwote Drzvznanei dotacii)

Lp Nazwa zadania CelGe) zadania Nazwa organu udzielajqcego dotacji Kwota dotacji

1 C) C) C) 0,00 z

2 (-) (-) C) 0,00 z

? (, C) c) 0,00 z

4 G) C) C) 0,oo z

fX. fnformacja dotyczqca realizowanych przez organizacjg po2ytku publicznego w okresie sprawozdawczym zam6wief publicznych
(Nale2y wpisaC realizowane zam6wienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zam5wiefi publicznych (Dz. U. z 2010 r
Nt 113, poz.759, z p62n zm.) oraz te, do kt6rych nle slosu.l'e siQ przepisdw v'rw. ustawy, np. zam6wienia, kt6rych wanosd nie przekroczyla wyrazone.
w zlotvch r6wnowano5ci kwotv 14.000 euto)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowala zam6wienia publiczne

C tat<

O nie

2. Informacja na temat realizowanych zam6wieh i kwot otrzymanych na ich realizacjg

Lp. Przedmiot zam6wienia Nazwa orqanu Kwota

1 G) C) 0,00 z

2 C) C) 0,00 z

J C) (-) 0,00 z.

4 C) G) 0,00 z

X. Informacje uzupelniajqce

1 . Wykaz sp6lek, w kt6rych organizacja posiada co najmniej 20oh udzialow lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniei 20o/o

og6lnej liczby glos6w w organie stanowiqcym spolki
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Lp Nazwa soolki Siedziba sp6lki
% udzial6w lub

akcji w
kapitale

o/o udzialu w og6lnej
liczbie glos6w

1 (-) G) (-) o/' (-)"/,

z (, C) (-) "/' (-)o/,

G) C) (-)"1 (-)"1

2.Wykaz fundacji, kt6rych organizacja jest fundatorem

A
I Fundacja Z SENSEM z siedzibq w Krakowie, nr KRS: 0000512571

z C)

)

3. lnformacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji Wzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

LP Oroan kontroluiacv Liczba kontroli

1 (-) C)

2 C) (-)

(-) (-)

4 (-) c)

4. Organizaqa pzeprowadzila badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 2(
wze6nia 1994 r. o rachunkowoSci (Dz. U. 22009 r. Nr 152, poz.1223,zpo2n. zm.) lub rozpozqdzeniz
Ministra Finans6w z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiqzku badania sprawozdai flnansowyct
organizacjipo2ytku publicznego (Dz. U. Nr 285, po2.2852)

O tat<

O nie

5. Dodatkowe informacje
(MoZna wpisaC w poniisze pole inne informacje, kt6rymi organizacja chcialaby podzielit sig z opiniq publicznq)

Czytelny podpis osoby upowa2nione
lub podpisy os6b upowa2nionych dc
sk{adania o6wiadczei woli w imieniL

organizacji

Barbara Stuhr
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Data wypelnienia sprawozdania
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